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« Les médias sociaux 

peuvent uniformiser les 

règles du jeu. Peu 

importe que vous ayez 

deux ou 200  employés, 

si vous les utilisez 

efficacement, vous 

pourrez rejoindre le 

même auditoire.  » 

Rahaf  Harfoush, stratège 

des médias sociaux et 

conférencière au 

Sommet Pleines voiles 

2009. 

Telegraph Journal,  

le 11 mai 2009  

Le point de mire de mynexia en 2009 a ®t® dõencourager notre milieu ¨ se servir dõune boucle ouverte de 

r®troaction sur la fa­on dõam®liorer le site. Il faut ®norm®ment dõefforts et de temps pour cr®er des collecti-

vit®s en ligne, et mynexia sõest mis ¨ lõ®coute de ses clients, de ses partenaires et dõinvestisseurs potentiels 

afin de faire fonctionner mynexia pour le bénéfice du milieu des affaires.   
 

mynexia sõappelle maintenant businessboard.com. Nous avons ®galement adopt® un motif de babillard 

communautaire. Les réactions du milieu à ces changements ont été extrêmement positives. Notre atten-

tion se porte ¨ faire ®conomiser du temps et de lõargent ¨ nos clients afin quõils puissent trouver ce dont ils 

ont besoin. Ainsi, nous sommes engagés à continuellement simplifier, améliorer et enrichir le site pour ren-

contrer les besoins particuliers de nos utilisateurs appr®ci®s. Vos commentaires ont ®t® dõune importance 

cruciale à établir notre direction depuis la dernière version, et nous remercions ceux et celles qui ont  

travaill® avec nous ¨ avancer le site ¨ un niveau plus simple et efficace. Restez ¨ lõ®coute! 
 

Grâce à notre réseau de partenaires, nous allons lancer plusieurs campagnes pour faire connaître le site, 

pour accro´tre le trafic et pour stimuler lõactivit® communautaire. Nous esp®rons que vous ferez partie de 

notre croissance! Nous vous invitons à nous visiter, à afficher des bulletins et à participer à la discussion.   
 

- proposé par Kelly  OõBrien  

mynexia - £conomisez du temps et de lõargent  

Compte rendu de lõinitiative Pleines voilesTM de la Commission des valeurs mobilières du Nouveau -Brunswick  

visant à favoriser la croissance des marchés financiers  

Gene  Fowler, perp®tuel entrepreneur et g®nie cr®ateur, a eu la gentillesse dõagir comme conf®ren-

cier au Sommet Pleines voiles 2009 pendant quõil ®tait en train de fermer Fatkat. Il est de retour en 

force avec une nouvelle «  boîte  » et une nouvelle marque : Loogaroo. Gene a de nouveau accep-

té de répondre à nos questions pour nous parler du nouveau chapitre de son cheminement.  
 

CVMNB : Parlez-nous de ce que vous mijotez depuis le mois de mai.  

Gene  : Quand Fatkat a fermé ses portes, nous avons pris bien soin de préserver notre réputation en 

tant que producteurs en nous assurant de nous acquitter de toutes nos obligations. Quand le mes-

sager a quitté les studios de Fatkat avec nos dernières émissions pour Teletoon et YTV, nous avons 

mis la clé sous la porte, nous avons sauté dans notre canot, nous avons traversé la rivière et nous 

avons ouvert une nouvelle boîte. Notre réputation était intacte. Tout le monde sait à quel point ce 

genre de chose est important. Nous avons emmené avec nous la crème de Fatkat et nous avons 

décroché un contrat avec Sesame Workshop en un rien de temps. Nous venons à peine de termi-

ner ce projet et nous travaillons actuellement à produire quelques commerciaux. Nous sommes 

maintenant plus près de 12  personnes que de 120, mais nous sommes très unis, nous sommes redou-

tablement bons et nous sommes beaucoup plus heureux.  
 

CVMNB : La démarche de fermeture de Fatkat a -t-elle changé votre philosophie des affaires?  

Gene  : On peut dire ­a, cõest certain. 

Chez Fatkat, jõengageais des gens 

pour sõoccuper de tout ce que je ne 

voulais pas faire  : les ventes, les finan-

ces, lõexploitation. ë cette ®poque-là, 

je voulais seulement faire des dessins 

animés. Je suis bon là -dedans. Mais 

maintenant, jõai appris beaucoup de 

choses, jõaime faire des affaires, je 

touche ¨ tout et je mõoccupe de tous 

les dossiers chez Loogaroo. Chez  

Fatkat en 2007, nous refusions du tra-

vail comme des fous, puis le monde a 

changé et le téléphone a cessé de 

sonner. Mais à cette époque, notre  

taux dõ®puisement professionnel ®tait 

atroce et jõai ®t® oblig® tr¯s  

continué sur page 2 é 

PROFIL : Gene Fowler  

 

Gene Fowler - conférencier au Sommet Pleines voiles 2009  



Si vous essayez de réunir des fonds 

pour votre compagnie, vous êtes peut -

être obligé de vous conformer au droit 

d es  va l eu rs  m ob i l i è res  d u  

Nouveau ��Brunswick sans le savoir.  

Les gens croient souvent à tort que le 

droit des valeurs mobili¯res sõapplique 

seulement aux compagnies consti-

tuées en corporations qui sont inscrites 

¨ la cote dõune bourse. Mais en fait, le 

droit des valeurs mobili¯res sõapplique 

à toutes les compagnies qui émettent 

des valeurs mobili¯res, quõelles soient 

constituées en corporations ou non, y 

compris à celles qui ne sont pas  

inscrites ¨ la cote dõune bourse. 

La Commission des valeurs mobilières 

du Nouveau ��Brunswick (CVMNB) con -

vient que les exigences sur lõinscription 

et lõinformation qui ont pour but de pro-

téger le public investisseur sont parfois 

superflues. Cõest la raison pour laquelle la 

CVMNB accorde des exemptions qui 

dispensent une personne de lõobligation 

de sõinscrire et de d®poser un prospectus 

dans certaines circonstances.  

Les r¯gles d®terminant qui doit sõinscrire ¨ 

la CVMNB pour vendre des valeurs mobi-

lières ont récemment changé. La CVMNB 

a révisé sa brochure Guide des dispenses 

relatives à la collecte de capitaux  pour 

tenir compte de ces changements. Cette 

brochure contient ®galement de lõinfor-

mation sur la façon dont les exemptions 

peuvent vous aider à réunir des fonds 

pour votre entreprise. Cette brochure est 

disponible sur papier et dans le site Web 

de la CVMNB ( www.nbsc -cvmnb.ca ). 
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Cherchez -vous à réunir des capitaux pour votre entreprise?  

rapidement de me changer en PDG pour tout arranger. 

Cõest lõune des choses les plus traumatisantes que jõai  

v®cues, mais ce fut aussi la meilleure exp®rience que jõai 

acquise. Devoir sauver une compagnie multimillionnaire a 

®t® la meilleure ®cole dõadministration que jõai jamais  

fr®quent®e, m°me si cela nõa pas fonctionn®. Vous  

devriez essayer ça un jour.  
 

CVMNB : Que faites -vous différemment maintenant?  

Gene  : Je touche un peu ¨ tout maintenant, mais jõai de 

lõaide. Jõai des conseillers, un comptable ¨ temps partiel et 

trois excellents producteurs. Jõai mis sur pied des syst¯mes 

pour mõaider ¨ surveiller mes affaires et ¨ toucher ¨ tout. 

Jõai fait mon ®ducation chez Fatkat. Je suis maintenant 

équipé pour savoir où se situe Loogaroo à tout moment.  

Je me sers des applications du Web 2.0 comme un fou, 

Pulse pour surveiller les rentr®es de fonds, BaseCamp  pour 

la gestion de projet et HighRise pour g®rer les contacts. Et 

Gmail mõest aussi indispensable que ma brosse ¨ dents! 
 

CVMNB : Avez - �Y�R�X�V���T�X�H�O�T�X�H�V���P�R�W�V���G�·�H�Q�F�R�X�U�D�J�H�P�H�Q�W���S�R�X�U��
nos lecteurs de Les voiles au vent?  

Gene  : Faites��vous confiance! Faites confiance à votre 

instinct. Quand vous voyez ou trouvez quelque chose pour 

la première fois, si vos tripes vous disent de ne pas y aller,  

écoutez -vous et nõy allez pas. Suivez votre premi¯re id®e! 

Écoutez votre voix intérieure. Notre instinct ne nous trompe 

pas, mais nous ne lõ®coutons jamais. 
 

CVMNB : Comment avez -vous choisi le nom de votre  

nouvelle compagnie, Loogaroo?  

Gene  : Nous voulions un nom amusant, espiègle et un peu 

fou. Loogaroo est un mot amusant qui a un certain sens 

mythique. Cõest la transcription phon®tique du mot loup-

garou, qui désigne un personnage encore très présent 

dans le folklore antillais. La version antillaise est assez  

effrayante, mais en lõassociant aux dessins anim®s et aux 

jeux, nous allons en faire un nom familier fantastique en  

très peu de temps!  

PROFIL : Gene Fowler  

Vous pouvez obtenir des  

exemplaires gratuits du présent 

bulletin pour vous ��même ou pour 

votre lieu de travail. Contactez -

nous pour vous procurer la plus 

récente édition du bulletin  

Les voiles au vent ! 

www.nbsc -cvmnb.ca  

information@nbsc -cvmnb.ca  

866 933-2222 

Ayez votre mot à dire ... 

ABONNEZ-VOUS 

« Jõappuie et je parraine le Sommet pleines  

voiles  de la Commission des valeurs mobili¯res 

du Nouveau -Brunswick depuis son lancement il 

y a plusieurs ann®es. Il sõagit dõune activit®  

importante et appr®ciable. Jõai encourag® ses 

organisateurs à persévérer, même quand ils ont  

eu des obstacles à franchir. Il faut être courageux et résolu 

pour mettre sur pied une activité comme Pleines voiles, et je 

rends hommage à la détermination de la CVMNB qui a réussi 

à faire en sorte que tous ses marchés tirent profit de cette 

activit®. Et je crois quõ¨ cause dõun expos® en particulier,  

lõ®dition de cette ann®e a ®t® singuli¯rement b®n®fique pour 

bon nombre de ceux qui y ont assisté.  
 

La discussion qui a eu lieu le matin entre experts des médias  

sociaux et du marketing social a été particulièrement riche en 

enseignement. Les deux conférenciers, Rahaf  Harfoush et Tod 

Maffin (avec lõintervention comp®tente du mod®rateur John 

Ibbitson), étaient des connaisseurs hors pairs et des orateurs 

extrêmement talentueux. Ils ont fait valoir des raisons convain-

cantes pour expliquer la croissance et lõefficacit® du monde 

futur des communications et du marketing social.  
 

Ce que jõai appris ce jour-là est maintenant en grande partie  

intégré à la stratégie web de Progress Media. Et ce qui avait 

été prévu par ces deux experts a déjà réellement commencé 

à se manifester dans notre univers quotidien.  
 

Bravo ¨ lõ®quipe de la CVMNB pour avoir choisi ces deux  

repr®sentants exceptionnels et pour avoir eu lõintuition de les 

faire participer à une activité axée sur les «  capitaux  ». Cet 

atelier ¨ lui seul a valu la commandite et lõalarme-incendie au 

petit matin. Félicitations!  » 

 

Neville Gilfoy, Progress Media  


